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สว่นที ่1  
บทน า 

๑. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนา
งาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 

  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
ตลิ่งชัน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-
2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กรองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน สภาพ
พ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืน
แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลตลิ่งชัน   
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่น
เพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน ให้
เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะ
ถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วตัถปุระสงค์ของการตดิตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่ง
ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 

  ๒.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน ซึ่ง จะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  ๒.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  ๒.3 เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน 
  ๒.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน 
  ๒.๕ เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
๓. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  

๓.๑ กรอบในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน ที่ได้รับการ

แต่งตั้งตาม ระเบียบฯ ได้ก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่ง
ชัน ดังนี้   

๑. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑    

๒. คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

๓. ด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ  
๒๕62 และ เสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหา 

๔. ประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ อบต.ตลิ่งชัน  
 
4. ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  

๔.๑ ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี้  
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ องค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่ งชัน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยมี ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม  
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๔.๒ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
วิธีการในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้ 
(๑) ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๒) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลมีรายไตรมาสและระยะหกเดือนดังนี้ 

รายไตรมาส 
(๑) ไตรมาสที่ ๑ (เดือน ตุลาคม – ธันวาคม ๒๕๖1) 
(๒) ไตรมาสที่ ๒ (เดือน มกราคม – มีนาคม ๒๕62) 
(๓) ไตรมาสที่ ๓ (เดือน เมษายน – มิถุนายน ๒๕62) 
(๔) ไตรมาสที่ ๔ (เดือน กรกฎาคม – กันยายน ๒๕62) 

ระยะ ๖ เดือน 
(๑) เดือน ตุลาคม ๒๕๖1 – มีนาคม ๒๕62 
(๒) เดือน เมษายน 2562 – กันยายน ๒๕62 

(๓) ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง 
ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
หรือไม ่

(๔) สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา ตามแบบในข้อ ๕.๑ (๒) 
(๕) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในข้อ ๕.๑ (๒) 
(๖) เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
(๗) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

๕.๓) เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
แบบที่ ๑ การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การปกครองส่วน 
ท้องถิ่นในภาพรวม 
แบบที่ ๓/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การปกครองส่วน 
ท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 

     ระบบ e-PLAN และ การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-LAAS (www.dla.go.th) 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 
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  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ  ที่
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือ
และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลตลิ่งชัน สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ
สภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน แต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลตลิ่งชัน เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน  
 
๖. คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองค์การบรหิารสว่นต าบลตลิง่ชนั 

  (1)  นายเอกลักษณ์  กุลพ่อ       สมาชิกสภาฯ         ประธานกรรมการ 

  (2) นายสุเมธา  คลองยวน          สมาชิกสภาฯ    กรรมการ 

  (3) นายสุวิทย์  จงจิตร             สมาชิกสภาฯ    กรรมการ 

  (4) นายปรีดา  กุลพ่อ             ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   กรรมการ 

  (5) นายสามารถ  มาศโอสถ      ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น   กรรมการ 

  (6) นายทนงศักดิ์  บ่อหนา    ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้อง   กรรมการ 

  (7) นางพรทิพย์  สัสดีเดช        ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   กรรมการ 

  (8)  นายธนรักษ์  ฮ่อบุตร         ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม  กรรมการ 

  (9)  นางจุไรภรณ์ ราชฉวาง        หัวหน้าส านักปลัด     เลขานุการ  

  (10) นายปรีชา  สาโรจน์          ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 

                  (๑๑) นายศราวุธ  บ่อหนา       ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 

๗. คณะอนุกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลตลิ่งชนั  

  (1) นายพลทวัฒน์ พงษ์กาญจน์     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

 (2) นายนราวิชญ์ คลองยวน         ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
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ส่วนที ่2 

วิสยัทศัน ์ พันธกิจ  ยทุธศาสตรก์ารพฒันา 

วสิยัทัศน ์(Vision) 

  “เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านแหล่งท่องเที่ยว การคมนาคมสะดวกและปลอดภัย ประชาชนใส่
ใจสุขภาพ อาชีพและรายได้มั่นคง ร่วมด ารงสืบสานวัฒนธรรม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกจิ(Mission) 
  1. การส่งเสริมและร่วมกับภาคประชาชนผลักดันให้มีการจัดตั้งมหาวิทยาลัยอันดามันและเป็น
พ้ืนที่แห่งการเรียนรู้ ศึกษา วิจัยที่ส าคัญในกลุ่มจังหวัดอันดามัน 
  2. การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน หลากหลายและสร้างความปลอดภัยแก่
นักท่องเที่ยว 

3. การพัฒนาระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ รวมทั้งระบบผังเมืองทั้ง 
ต าบล 

4. การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของหมู่บ้าน ให้มีการรวมกลุ่มมีอาชีพและรายได้ที่มั่นคง 
และยั่งยืนโดยประยุกต์ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

5. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน 
6. การพัฒนาระสาธารณสุข สวัสดิการ กีฬาและการศึกษาตลอดชีวิตอย่างต่อเนื่อง ทั่วทุก 

ระดับ 
7. การส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนร่วมสืบสานประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

สู่ระบบการเรียน การสอน 
  8. การพัฒนาศักยภาพการให้บริการและการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กร 

จดุมุง่หมายเพื่อการพัฒนา ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลตลิง่ชนั(G0als) 

1. ดา้นการพฒันาและสง่เสรมิการท่องเทีย่ว 
1.1. รว่มกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องปรับปรุงและพัฒนาแหล่งทองเที่ยวเดิมและพัฒนาแหล่ง   

ท่องเที่ยวใหม่ 
1.2. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

2. ดา้นการพฒันาคุณภาพชวีติและสังคม 
2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนทุกระดับต้องได้รับการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบอย่า    

ต่อเนื่อง 
2.2 เพ่ือให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสต้องได้รับการดูแลและมีคูณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนมีคุณธรรมละจริยธรรม 
2.4 เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ 
2.5 เพ่ือควบคุมและป้องกันโรคติดต่อและโรคอุบัติซ้ า 
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3. ดา้นการพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน 

3.1 ประชาชนได้รับความสะดวกและปลอดภัยในการคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ า 
3.2 ประชาชนมีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอย่างเพียงพอทั่วถึงและได้มาตรฐาน 
3.3 พัฒนาระบบผังเมืองเพ่ือรองรับการขยายตัวของประชาชนและพ้ืนที่ใกล้เคียง 

  4. ดา้นการพฒันาอาชพีและรายได้ 

4.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 
4.2 สนับสนุนกลุ่มอาชีพให้มีความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
4.3 ส่งเสริมผลิตภัณฑ์/สินค้าชุมชน 

  5. ดา้นการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

5.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
5.2 ส่งเสริมการใช้อุปกรณ์เครื่องประมงท่ีถูกต้องตามกฎหมาย 
5.3 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะทรัพยากรป่าชายเลนและ 
ก าจัดขยะในชุมชนชายฝั่งทะเล 

6. ดา้นส่งเสรมิศาสนา วฒันธรรมและภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 

6.1 ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6.2 ส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนตระหนัก ร่วมอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น 

7. ดา้นการพฒันาประสทิธภิาพการบรหิารจดัการ 

7.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นทุกด้านเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
7.2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของบุคลากร/กรรมการชุมชน 
7.3 จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์เพ่ือการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ  

ยุทธศาสตร์เพื่อการพฒันา (Strategy) 

 ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่1  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาและสง่เสรมิการท่องเทีย่ว 

  เป้าหมายการพฒันา 

1. มีแหล่งท่องเที่ยวและนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 

แนวทางการพฒันา 

1. ปรับปรุง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
2. ส่งเสริมกิจกรรมเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

ตวัชีว้ดั 

๑. จ านวนนักท่องเที่ยวที่เพิ่มข้ึนในแต่ละปี 
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ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่2  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาคณุภาพชวีติและสงัคม 

  เป้าหมายการพฒันา 

1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความมั่นคงทางสังคม 

แนวทางการพฒันา 
1. ส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
2. ส่งเสริมสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์ 
3. ส่งเสริมการศึกษา จริยธรรมและคุณธรรม 

ตวัชีว้ดั 
๑.  จ านวนประชากรที่ได้รับการส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิตและความมั่นคงทางสังคม 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่3  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน 

 เป้าหมายการพฒันา 

1. มีเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน 

  แนวทางการพฒันา 
1. การพัฒนา ปรับปรุง บ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2. การพัฒนาระบบผังเมือง 
3. การป้องกันน้ าทะเลกัดเซาะชายฝั่ง 
4. การพัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ า 

ตวัชีว้ดั 
๑. จ านวนเส้นทางคมนาคมหรือถนนที่ได้มาตรฐาน 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่4  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาอาชีพและเพิม่รายได้ 

เป้าหมายการพฒันา 

1. กลุ่มอาชีพต่าง ๆ แม่บ้านและผู้ว่างงาน ได้รับการส่งเสริมด้านอาชีพ 

แนวทางการพฒันา 
1. การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาอาชีพและเพ่ิมรายได้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ตวัชีว้ดั 
๑. จ านวนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ แม่บ้านและผู้ว่างงาน ได้รับการส่งเสริมด้านอาชีพ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่5  ยทุธศาสตรก์ารอนรุกัษแ์ละฟืน้ฟทูรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

เป้าหมายการพฒันา 

1. เยาวชนและประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

 



รายงานการตดิตามประเมนิผลแผนพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลตลิง่ชนั ประจ าปงีบประมาณ 2562 
 

-8- 

 

แนวทางการพฒันา 

1. เสริมสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

ตวัชีว้ดั 

๑. จ านวนประชากรที่มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่6 ยทุธศาสตร์การสง่เสรมิวฒันธรรมท้องถิน่ 

เป้าหมายการพฒันา 

1. เยาวชนและประชาชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

 แนวทางการพฒันา 

1. ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและจัดกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ 

ตวัชีว้ดั 

๑. จ านวนเยาวชนและประชาชนที่มีส่วนร่วมในการส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที ่7 ยทุธศาสตร์การพฒันาประสิทธภิาพการบรหิารการจัดการท้องถิน่ 

 เป้าหมายการพฒันา 

1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่นmทุกด้าน 

แนวทางการพฒันา 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 
2. พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรและการให้บริการประชาชน 

3. จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ในการปฏิบัติงาน 

ตวัชีว้ดั 

๑. จ านวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่น 
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ส่วนที ่3 
การตดิตามและประเมนิผลการพฒันา 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน  ได้ด าเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยเก็บข้อมูลการด าเนินงาน ทั้งข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการ
ด าเนินงานต่อผู้บริหาร  และน ามาสรุปเป็นภาพรวมของการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน  ดังนี้ 

 

1. การประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนด  
 

แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ค าชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท า
การประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์ประกอบส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 

สว่นที ่1 คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่    

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแบบแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  
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ประเด็นการประเมนิ 

มีการ
ด าเนินการ 

ไม่มีการ
ด าเนินการ 

สว่นที ่2 การจัดท าแผนการพฒันาท้องถิน่   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล 

  

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  (SWOT) เพ่ือประเมินสถานการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์ฯและภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

13. มีการพัฒนาเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์   
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แบบที ่2 แบบติดตามผลการด าเนนิงานขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  
ค าชีแ้จง : เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
สว่นที ่ 1  ขอ้มลูทัว่ไป 
1.  ชือ่ องคก์ารบรหิารสว่นต าบลตลิง่ชนั   อ าเภอเหนือคลอง จงัหวัดกระบี ่
2.  รายงานผลการด าเนนิงานไตรมาสที่ 
 ไตรมาสที ่1 (ตลุาคม – ธนัวาคม 2561)    ไตรมาสที ่2 (มกราคม – มนีาคม 2562)   ไตรมาสที ่๓ (เมษายน – มถินุายน 2562)     ไตรมาสที ่4 (กรกฎาคม – กนัยายน 2562) 
สว่นที ่2 ผลการด าเนนิงานตามแผนพฒันาท้องถิน่ (พ.ศ.2561 – 2565) 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพฒันาท้องถิน่ (พศ.2561 – 2565) 

 

ยทุธศาสตร ์
การพฒันา 

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 ป ี2565 รวม 

จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 

โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

1. ดา้นการทอ่งเทีย่ว 
- - - - ๙ 1๒,230,000 ๙ 1๒,230,000 ๙ 1๒,230,000 ๒๗ ๓๖,690,000 

2. ดา้นคุณภาพ ชวีติและสงัคม ๒๐ 12,720,977 ๑๘ 12,931,144 ๖๘ 16,๔59,100 ๖๘ 16,๔59,100 ๖๘ 16,๔59,100 ๒๔๕ 75,๐29,421 

3. ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 16 4,766,183 24 16,051,200 1๑๒ 62,385,700 1๑๒ 62,385,700 1๑๒ 62,385,700 ๓๗๖ 207,974,483 

4. ดา้นอาชพีและเพิม่รายได้ ๒ 45,000 1 20,000 ๓ 75,000 ๓ 75,000 ๓ 75,000 ๑๘ 290,000 

5. ดา้นการอนรุกัษท์รพัยากร 
ธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 

๒ 50,000 ๒ 50,000 ๓ 90,000 ๓ 90,000 ๓ 90,000 ๑๓ 370,000 

6. ดา้นการสง่เสรมิวฒันธรรม
ทอ้งถิน่ 

- - 3 546,000 8 901,000 8 901,000 8 901,000 ๒๗ 3,249,000 

7. ดา้นประสทิธภิาพการบรหิาร
การจดัการ 

๗ 970,000 ๗ 730,000 ๒๓ 5,890,000 ๒๑ 4,640,000 ๒๑ 4,640,000 ๗๙ 16,870,000 

รวม 47 18,552,160 55 30,328,344 ๒๒9 ๙8,030,800 ๒๒7 9๖,780,800 ๒๒7 9๖,780,800 ๗๘๕ 340,742,904 
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4. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยทุธศาสตร์การพฒันาจังหวดั 

 

 

 

 

ยทุธศาสตร ์
การพฒันา 

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 ป ี2565 รวม 

จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 

โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

1. ดา้นการทอ่งเทีย่ว 
- - - - ๙ 1๒,230,000 ๙ 1๒,230,000 ๙ 1๒,230,000 ๒๗ ๓๖,690,000 

2. ดา้นคุณภาพ ชวีติและสงัคม ๒๐ 12,720,977 ๑๘ 12,931,144 ๖๘ 16,๔59,100 ๖๘ 16,๔59,100 ๖๘ 16,๔59,100 ๒๔๕ 75,๐29,421 

3. ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 16 4,766,183 24 16,051,200 1๑๒ 62,385,700 1๑๒ 62,385,700 1๑๒ 62,385,700 ๓๗๖ 207,974,483 

4. ดา้นอาชพีและเพิม่รายได้ ๒ 45,000 1 20,000 ๓ 75,000 ๓ 75,000 ๓ 75,000 ๑๘ 290,000 

5. ดา้นการอนรุกัษท์รพัยากร 
ธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 

๒ 50,000 ๒ 50,000 ๓ 90,000 ๓ 90,000 ๓ 90,000 ๑๓ 370,000 

6. ดา้นการสง่เสรมิวฒันธรรม
ทอ้งถิน่ 

- - 3 546,000 8 901,000 8 901,000 8 901,000 ๒๗ 3,249,000 

7. ดา้นประสทิธภิาพการบรหิาร
การจดัการ 

๗ 970,000 ๗ 730,000 ๒๓ 5,890,000 ๒๑ 4,640,000 ๒๑ 4,640,000 ๗๙ 16,870,000 

รวม 47 18,552,160 55 30,328,344 ๒๒9 ๙8,030,800 ๒๒7 9๖,780,800 ๒๒7 9๖,780,800 ๗๘๕ 340,742,904 
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  5. ผลการด าเนนิงานตามแผนพฒันาทอ้งถิ่นป ี2562 

 

ยุทธศาสตร์การพฒันา 
 

จ านวนโครงการทีเ่สรจ็ จ านวนโครงการทีอ่ยู่
ระหวา่งด าเนนิงาน 

จ านวนโครงการทีย่งั
ไม่ไดด้ าเนนิการ 

จ านวนโครงการทีม่ีการ
เพิม่เตมิ 

จ านวนโครงการทัง้หมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

          

1. ดา้นการทอ่งเทีย่ว - - - - - - - - - - 

2. ดา้นคณุภาพ ชวีติและสงัคม 17 94.44 - - 1 5.56 - - 18 100 

3. ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 18 75 3 12.5 3 12.5 - - 24 100 

4. ดา้นอาชีพและเพิม่รายได้ - - - - 1 100 - - 1 100 

5. ดา้นการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

1 50 - - 1 50 - - 2 100 

6. ดา้นการส่งเสรมิวฒันธรรมท้องถิน่ 3 100 - - - - - - 3 100 

7. ดา้นประสิทธภิาพการบรหิารการจัดการ 3 42.86 - - 4 57.14 - - 7 100 

รวม 42 76.4 3 5.5 10 18.1 - - 55 100 
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6. การเบิกจา่ยงบประมาณป ี2562 

หมายเหตุ*** กันเงนิ ป ี2562 เพื่อจา่ยขาดเงนิสะสม จ านวน 3 โครงการเปน็จ านวนเงนิ ***4,733,555 บาท 

 

 

ยุทธศาสตร ์
 

งบปกต ิ เงนิสะสม รวม 

จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ 

  

1. ดา้นการทอ่งเทีย่ว - - - - - - 

2. ดา้นคณุภาพ ชวีติและสงัคม 10,850,418.73 88.24 - - 10,850,418.73 48 

3. ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 536,000 4.36 ***10,175,555 100 10,711,555 47.45 

4. ดา้นอาชีพและเพิม่รายได้ -  - - - - 

5. ดา้นการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 10,000 0.08 - - 10,000 0.05 

6. ดา้นการส่งเสรมิวฒันธรรมท้องถิน่ 548,127 4.46 - - 548,127 2.5 

7. ดา้นประสิทธภิาพการบรหิารการจัดการ 351,260 2.86 - - 351,260 2 

รวม 12,295,660.73 100 10,175,555 100 22,769,791.73 100 
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สว่นที ่3 ปัญหาและอปุสรรคในการปฏบิตังิาน 

1.เนื่องจากงบประมาณมีจ านวนจ ากัด ไม่สามารถกระจายท าโครงการได้ทุกยุทธศาสตร์ และความต้องการของประชาชนมีมาก 
2.โครงการเกินศักยภาพมีจ านวนมาก จึงไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมดทุกโครงการ 
3.ประชาชนในต าบลขาดความเข้าใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
4.ประชาชนไม่ให้ความส าคัญกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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แบบที ่3/1 แบบประเมนิผลการด าเนนิงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

ค าชีแ้จง: แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ อย่างน้อยปีละ 1 และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจาก
สิ้นสุดงบประมาณ 
 

สว่นที ่1  ขอ้มลูทัว่ไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     องคก์ารบรหิารสว่นต าบลตลิง่ชนั 
2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน…………………31 ตลุาคม 2562…………………………………………………… 
 

สว่นที ่2  ยุทธศาสตรแ์ละจ านวนโครงการในป ี2562 
3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยทุธศาสตร ์
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการทีป่รากฏอยูใ่นแผน จ านวนโครงการทีไ่ดป้ฏบิตั ิ
1. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
 

- - 

2. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ๑๘ 17 

 3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 24 21 

4. การพัฒนาด้านอาชีพและเพิ่มรายได ้ 1 - 

5. การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ๒ 1 

6. การพัฒนาด้านการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น 3 3 

7. การพัฒนาด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ท้องถิ่น 

๗ 3 

รวม 55 45 

 

สว่นที ่3  ผลการด าเนนิงาน  
4. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ประเดน็ คะแนนความพึงพอใจ(รอ้ยละ) 
พอใจมาก พอใจ ไมพ่อใจ 

1) มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 70% 20% 10% 
2) มีการประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 90% 5% 5% 
3) มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ / กิจกรรม 90% 10% - 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรม 80% 20% - 
5) การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 75% 20% 5% 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 95% 5% - 
7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 60% 35% 5% 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 65% 20% 10% 

ภาพรวม 78% 17% 5% 
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5. ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที ่1 การพฒันาดา้นการท่องเทีย่ว 

ความพงึพอใจ คะแนนเต็ม 
(10คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 4 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อประชาชนทราบ 9 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7 
7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 5 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 2 

ภาพรวม 6 
ยุทธศาสตร์ที ่ 2 การพัฒนาดา้นคณุภาพชวีติและสังคม 

ความพงึพอใจ คะแนนเต็ม 
(10คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 10 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 9 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 5 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อประชาชนทราบ 7 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 6 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8 
7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 9 

ภาพรวม 8 
ยุทธศาสตร์ที ่3  การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 

ความพงึพอใจ คะแนนเต็ม 
(10คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 9 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 6 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อประชาชนทราบ 9 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 5 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 4 
7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 9 

ภาพรวม 7 
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ยุทธศาสตร์ที ่4  การพัฒนาดา้นอาชีพและเพิม่รายได้ 

ความพงึพอใจ คะแนนเต็ม 
(10คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 9 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 9 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อประชาชนทราบ 4 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 9 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6 
7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 4 

ภาพรวม 7 
ยุทธศาสตร์ที ่5 การพฒันาดา้นการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

ความพงึพอใจ คะแนนเต็ม 
(10คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 3 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 6 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 5 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อประชาชนทราบ 9 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8 
7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 5 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 9 

ภาพรวม 6.5 
ยุทธศาสตร์ที ่6 การพฒันาดา้นการส่งเสรมิวฒันธรรมท้องถิ่น 

ความพงึพอใจ คะแนนเต็ม 
(10คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 5 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 3 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 5 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อประชาชนทราบ 5 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 7 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 4 
7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 6 

ภาพรวม 5.5 
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ยุทธศาสตร์ที ่ 7  การพฒันาด้านการพฒันาประสทิธภิาพการบรหิารจดัการท้องถิน่ 

ความพงึพอใจ คะแนนเต็ม 
(10คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 6 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 8 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 5 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อประชาชนทราบ 9 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8 
7) ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 5 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 8 

ภาพรวม 7 
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ส่วนที ่4 
โครงการทีไ่ดด้ าเนนิการในปี 2562 

 

ล าดบั โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตัง้ไว ้ (บาท) จา่ยจรงิ (บาท) 

1. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการท่องเทีย่ว 
- - - - - 

 

ล าดบั โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตัง้ไว ้ (บาท) จา่ยจรงิ (บาท) 

2. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นคณุภาพชีวติและสงัคม 
 

2.1 
2.2 

 
2.3 

 
2.4 
2.5 

 
2.6 
2.7 
2.8 
2.9 

 
 
2.10 

 
2.11 

 
2.12 

 
2.13 

 
 

2.14 
2.15 
2.16 

 
2.17 
2.18 
2.19 
2.20 

 
2.21 

แผนงานการศกึษา 
โครงการพัฒนาครู ผู้ดูแลเด็ก และบุคลากรทางการศึกษา 
โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน 
โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการ
สอน) 
โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน) 
สนับสนุนคา่อาหารเสรมิ(นม) ส าหรับเด็กเล็ก ประถมศึกษาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดและโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในต าบลตลิ่งชัน 
อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน(โรงเรียนสังกัด สพฐ.) 
โครงการประชุมผู้ปกครอง 
โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
อุดหนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพกาย จิตใจ อารมณ ์และสติปัญญา  
แผนงานสาธรณสขุ 
โครงการป้องกันและควบคุมโรคพษิสุนัขบ้า 
แผนงานสงัคมสงเคราะห ์
โครงการรู้คิด รู้ใช้ เสริมสร้างประสบการณ์ชีวิต เพื่อชุมชน 
แผนงานเคหะชมุชน 
อุดหนุนโรงเรียนในต าบลตลิ่งชัน 
(กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิในโรงเรียน) 
อุดหนุนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ โครงการรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE 
แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 
โครงการจดัส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับต่าง ๆ 
โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าป ี2562 
อุดหนุนเครือข่ายโรงเรียนในต าบลตลิ่งชัน (กีฬาเหนือคลองเกมส์) 
งบกลาง 
จ่ายเบี้ยยังชีพผูสู้งอาย ุ
จ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ 
จ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
ช่วยเหลือประชาชนกรณีฉุกเฉินจ าเป็นส าหรับกรณีที่เกิดสาธารณภยัหรือ
บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม (เงินส ารองจ่าย) 
สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน 

 
30,000 

192,100 
 

289,000 
 

833,000 
1,188,044 

 
1,800,000 

- 
- 

20,540 
 
 

10,000 
 

20,000 
 

25,000 
 

10,000 
 
 

30,000 
30,000 
40,000 

 
6,576,000 
1,662,000 

42,000 
200,000 

 
122,000 

 

 
48,352 

183,060 
 

285,600 
 

830,740 
529,320.73 

 
1,558,000 

ไมใ่ช้งบประมาณ 
ไมใ่ช้งบประมาณ 

20,540 
 
 

13,635 
 

19,830 
 
- 
 

10,000 
 
 

23,114 
27,975 
10,000 

 
5,665300 
1,220,000 

43,500 
271,947 

 
80,045 

     
โอนเพิม่ 15,000 
 
 
 
    (ขอ้บญัญตั)ิ 
 
 
 
 
 
 
(งบ. สปสช.) 
 
 
  โอนเพิม่ 4,000 
 
 
 
 
 
 
 
       
 

     (ขอ้บญัญตั)ิ 
 
 
 
 
 
  โอนเพิม่ 2,000 
 โอนเพิม่ 100,000 
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ล าดบั โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตัง้ไว ้ (บาท) จา่ยจรงิ (บาท) 

3. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
 

3.1 
3.2 
3.3 

 
3.4 
3.5 

 
3.6 

 
3.7 
3.8 
3.9 

 
3.10 

 
3.11 

 
3.12 

 
3.13 
3.14 
3.15 

 
3.16 

 
3.17 
3.18 

 
3.19 
3.20 

 
3.21 

แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
โครงการวางท่อจ่ายน้ าระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านหลังดา 
ปรับปรุงถนนลูกรังสายคลองล าถิ้ง - หาดยาว หมู่ที่ 3 บ้านคลองยวน 
บุกเบิกถนนลูกรัง สายข้างโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต าบลบ้านคลอง
ยวน(ช่วงที่ 2) หมู่ที่ 3 บ้านคลองยวน 
บุกเบิกถนนลูกรังภายในบ่อท้ิงขยะ หมู่ที่ 4 บ้านหาดยาว 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทอนพาน (ช่วงที่ 3) หมู่ที่ 3 บ้าน
คลองยวน 
ก่อสร้างถนน คสล. สายประชาอุทิศ 2 (ช่วงที่ 1)  หมู่ที่ 1  
บ้านคลองรั้ว 
ก่อสร้างถนน คสล. สายคลองจิก (ช่วงที่ 2) หมู่ที่ 4 บ้านหาดยาว 
ก่อสร้างถนน คสล. สายท่าแดง  (ช่วงที่ 2)  หมู่ที่ 3 บ้านคลองยวน 
ก่อสร้างถนน คสล. สายคลองโตะ๊หมาน (ช่วงที่ 7) หมู่ที่ 5  
บ้านปากหรา 
ซ่อมสร้างถนนลาดยางพาราแอสฟลัท์ติกคอนกรีต สายบ้านคลองยวน – 
ปากหรา หมู่ที่ ๕ บ้านปากหรา 
ซ่อมสร้างถนนลาดยางพาราแอสฟลัท์ติกคอนกรีต ถนนสายบ้านคลอง
ยวน – วันแม่ หมู่ที่ ๓ บ้านคลองยวน 
ปรับปรุงถนนลูกรังสายหนองยาว หมู่ที่ 4 บ้านหาดยาว ต.ตลิ่งชัน  
อ.เหนือคลอง จ.กระบี ่
ปรับปรุงถนนลูกรังสายแหลมโท๊ะ หมู่ที่ 1 บ้านคลองรั้ว 
ปรับปรุงถนนลูกรัง สายบ้านทุ่ง 1 หมู่ที่ 3 บ้านคลองยวน 
ปรับปรุงซ่อมแซมท่อระบายน้ า ถนนสายวังจระเข้ หมู่ที่ 4  
บ้านหาดยาว 
ถมดินปรับพื้นท่ีศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ อบต.ตลิ่งชัน หมู่ที่ 3  
บ้านคลองยวน 
ปรับปรุงถนนลูกรังสายเหร็นอุทิศ หมู่ที่ 4 บ้านหาดยาว 
ก่อสร้างถนน คสล. สายประชาอุทิศ 2 (ช่วงที่ 1)  หมู่ที่ 1  
บ้านคลองรั้ว 
ปรับปรุงถนนลูกรัง สายสุสาน - วงัทองใต้ หมู่ท่ี 6 บ้านหลังดา 
ปรับปรุงถนนลูกรัง สายบ้านทุ่ง 2 หมู่ที่ 3  
บ้านคลองยวน 
โครงการขุดลอกคลองสระเก็บน้ าประปา(คลองแค) หมู่ที่4 บ้านหาดยาว 

 

 
875,000 
352,000 
246,000 

 
396,000 
499,000 

 
471,000 

 
597,000 

2,345,000 
1,315,000 

 
1,76๓,000 

 
๓,๗๔๘,๐๐๐ 

 
181,000 

 
284,000 
69,700 
57,600 

 
164,000 

 
91,000 

471,000 
 

128,900 
128,000 

 
489,000 

 
 

 
536,000 

342,000 
262,000 

 
389,000 
495,000 

 
483,500 

 
537,500 

(ก าลงัด าเนนิการ) 
1,358,000 

 
(ก าลงัด าเนนิการ) 

 
(ก าลงัด าเนนิการ) 

 
180,000 

 
283,000 
69,000 
57,000 

 
161,000 

 
89,000 

483,000 
 

126,000 
127,000 

 
190,000 

 
(ขอ้บญัญตั)ิ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 กันเงนิ 

 
 

 กันเงนิ 
 

 กันเงนิ 
  

  (จา่ยขาดเงนิสะสม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

งบกลาง 
(เงนิส ารองจา่ย) 

 

ล าดบั โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตัง้ไว ้ (บาท) จา่ยจรงิ (บาท) 

4. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นอาชพีและเพิม่รายได ้
 

4.1 
แผนงานการเกษตร 
โครงการส่งเสริมความรู้ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

 
20,000 

 
- 

 
(ขอ้บญัญตั)ิ 
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ล าดบั โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตัง้ไว ้ (บาท) จา่ยจรงิ (บาท) 

5. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการอนรุกัษ์ทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
 

5.1 
 

5.2 

แผนงานการบรหิารทัว่ไป 
โครงการ Big Cleaning Day 
แผนงานเคหะชมุชน 
โครงการการจัดการและแก้ไขปญัหาขยะมลูฝอย 

 
10,000 

 
20,000 

 
10,000 

 
- 

 
 

(ขอ้บญัญตั)ิ 

 

ล าดบั โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตัง้ไว ้ (บาท) จา่ยจรงิ (บาท) 

6. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นวฒันธรรม ศลิปะประเพณแีละภมูปิญัญาทอ้งถิน่ 
 

6.1 
 

6.2 
 

6.3 
 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 
โครงการอนุรักษส์ืบสาน วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
(ของดีต าบลตลิ่งชัน) 
อุดหนุนมัสยิดเจา้ภาพในต าบลตลิง่ชัน(โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ศาสนาอิสลามของเด็กและเยาวชนต าบลตลิ่งชัน) 
อุดหนุนมัสยิดในต าบล 
(โครงการฝึกอบรมส่งเสริมคณุธรรมและจริยธรรมเด็กและเยาวชนตาม
หลักศาสนาอิสลาม) 
 

 
300,000 

 
40,000 

 
206,000 

 
297,127 

 
40,000 

 
156,000 

 
 
 
 

(ขอ้บญัญตั)ิ 

  

ล าดบั โครงการ/กจิกรรม งบประมาณ หมายเหต ุ
ตัง้ไว ้ (บาท) จา่ยจรงิ (บาท) 

7. ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นประสทิธภิาพการบรหิารจดัการทอ้งถิน่ 
 

7.1 
 

7.2 
 

7.3 
7.4 
7.5 

 
 

7.6 
 

7.7 
 
 

7.8 
 

แผนงานบรหิารงานทั่วไป 
โครงการจดัการเลือกตั้งนายกและสมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วนต าบล
ตลิ่งชัน 
โครงการจ้างท่ีปรึกษาท าการวิจัยส ารวจความพึงพอใจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในการให้บริการประชาชน 
โครงการจดัท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
โครงการฝึกอบรมจัดซื้อจดัจ้างและบริหารพัสดภุาครัฐ 
โครงการฝึกอบรมระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(e-LAAS) 
แผนงานรกัษาความสงบภายใน 
โครงการป้องกันและเฝา้ระวังอุบัตเิหตุช่วงเทศกาลส าคัญหรือกรณีที่เกิด 
สาธารณภัย 
โครงการฝึกอบรมและทบทวนอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
ต าบลตลิ่งชัน 
แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การ
จัดเวทีประชาคม 
 

 
300,000 

 
25,000 

 
300,000 
25,000 
25,000 

 
 

5,000 
 

50,000 
 
 

25,000 

 
- 
 

25,000 
 

350,000 
- 
- 
 
 

960 
 
- 
 
 

300 

 
 
 
 
 
   โอนเพิม่ 50,000 
 

 
(ขอ้บญัญตั)ิ 
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ส่วนที ่5 

บทสรปุรายงานผลการด าเนนิการตดิตามประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

(ส าหรับผูบ้รหิารท้องถิน่และผู้เกีย่วขอ้ง) 

  จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชันได้
ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2562 สรุปรายละเอียดดังนี้ 
 

 1. ยทุธศาสตร์การพฒันาด้านการท่องเทีย่ว  
  1.1 จ านวนโครงการทั้งหมดจ านวน -  โครงการ   

1.2 โครงการที่ด าเนินการ จ านวน  -  โครงการ  
1.3 โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ จ านวน -  โครงการ  

 

 2. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นคุณภาพชวีติและสงัคม 
2.1 จ านวนโครงการที่ทั้งหมด จ านวน 18 โครงการ  
2.2 โครงการที่ได้ด าเนินการจ านวน  17 โครงการ 
2.3 โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการจ านวน  1 โครงการ  

 

 3. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
  3.1 จ านวนโครงการทั้งหมด  24  โครงการ  

3.2 โครงการที่ได้ด าเนินการจ านวน  21 โครงการ 
3.3 โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการจ านวน 3 โครงการ 

 

 4. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นอาชีพและเพิม่รายได ้ 
4.1 จ านวนโครงการทั้งหมด  1 โครงการ   
4.2 โครงการที่ได้ด าเนินการจ านวน   -  โครงการ 
4.3 โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการจ านวน  1  โครงการ 

 

 5. ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นการอนรุกัษท์รพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.1 จ านวนโครงการทั้งหมด  2  โครงการ 

 5.2 โครงการที่ได้ด าเนินการจ านวน  1  โครงการ 
5.3 โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการจ านวน 1 โครงการ 

 

 6. ยทุธศาสตร ์การพฒันาดา้นการพฒันาวฒันธรรมท้องถิน่  
6.1 จ านวนโครงการทั้งหมด   3  โครงการ   
6.2 โครงการที่ได้ด าเนินการจ านวน   3  โครงการ  
6.3 โครงการที่ไมไ่ด้ด าเนินการจ านวน   -   โครงการ 
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 7. ยทุธศาสตร ์การพฒันาดา้นการพฒันาประสิทธภิาพการบรหิารจดัการท้องถิน่  
  7.1 จ านวนโครงการทั้งหมด  7  โครงการ   
  7.2 โครงการที่ได้ด าเนินการจ านวน   3  โครงการ   

7.3 โครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการจ านวน 4  โครงการ   
 

สรปุผลการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาขององค์การบรหิารสว่นต าบลตลิง่ชนัยทุธศาสตร์การ
พัฒนาทัง้ 7 ดา้น 

  ผลการด าเนินการด าเนินงานโครงการ ที่ได้ด าเนินการโดยใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น โครงการทั้งหมดในปี 
2562  มีทั้งสิ้น  55  โครงการ   แบ่งเป็นโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน  45  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 76.4 
และโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 5.5  ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน  10 โครงการ  
คิดเป็นร้อยละ 18.1 
   
ส าหรับความพึงพอใจต่อผลการด าเนนิงานขององค์การบรหิารสว่นต าบลตลิ่งชนัใน 
- ภาพรวม สรปุระดบัความพงึพอใจของประชาชน ดงันี้ 
  ระดับพอใจมาก ร้อยละ 78 
  ระดับพอใจ ร้อยละ 17 
  ระดับไม่พอใจ ร้อยละ 5 
**ประชาชนทีพ่อใจหรอืพอใจมากมมีากกวา่รอ้ยละ 50 แสดงวา่ อบต.ตลิง่ชนั สามารถด าเนนิงานไดบ้รรลตุามเปา้หมาย** 
 

-  ผลการด าเนินงานในแตล่ะยุทธศาสตร์ ( 10 คะแนน ) 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว ( 6 คะแนน ) 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม ( 8 คะแนน ) 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ( 7 คะแนน ) 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านอาชีพและเพ่ิมรายได้  ( 7 คะแนน ) 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ( 6.5 คะแนน ) 
6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการพัฒนาวัฒนธรรมท้องถิ่น ( 5.5 คะแนน ) 
7. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการท้องถิ่น  ( 7 คะแนน ) 
 

**คา่เฉลีย่ความพงึพอใจเทา่กบั 5 คะแนน แสดงวา่ความพงึพอใจในยทุธศาสตรน์ัน้ ๆประสบความความส าเรจ็ในระดบัปานกลาง** 
**คา่เฉลีย่ความพงึพอใจเทา่กบั 10 คะแนน หรอืใกล ้10 คะแนน  แสดงวา่ความพึงพอใจในยทุธศาสตรน์ัน้ ๆประสบความความส าเรจ็
มากทีส่ดุ** 
 

 ปญัหาและอปุสรรคในการปฏบิตัิงาน 
1. เนื่องจากงบประมาณมีจ านวนจ ากัดไม่สามารถกระจายท าโครงการได้ทุกยุทธศาสตร์และความต้องการของ

ประชาชนมีมาก 
2. เงินอุดหนุนทั่วไปที่องค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชันได้รับการจัดสรรมีจ านวนน้อยลง  เงินอุดหนุนส่วนใหญ่ที่

ได้รับจะเป็นเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ท าให้มีงบประมาณไม่เพียงพอในการท าโครงการ 
3. โครงการเกินศักยภาพมีจ านวนมาก  จึงไม่สามารถด าเนินการได้ท้ังหมดทุกโครงการ 
4. ประชาชนในต าบลเข้ามามีส่วนร่มในการจัดท าและร่วมติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นน้อย 
5. การด าเนินงานจริงไม่เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่นเท่าที่ควร 
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ค าน า 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่3) พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าที่
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา   รายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น   และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย ภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชันจึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จาก
การติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชันทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการ
ติดตามฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน สามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 

  
 
 
 
          คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 องค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน 
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สว่นที ่2 
  วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การพัฒนา          5 

สว่นที ่3 
  การติดตามและประเมินผลการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตลิ่งชัน      9 

สว่นที ่4 
  โครงการที่ได้ด าเนินการในปี 2562         20  

สว่นที ่5 
  บทสรุป รายงานผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น     23 
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การติดตามและประเมนิผลแผนดว้ยระบบ E-plan 


